
LANCEMENT DU PROGRAMME DE STAGES 2019

Le Département des ressources humaines (CHHR) est heureux d'annoncer le lancement
du programme de stages 2019. Le programme vise à offrir aux étudiants l’opportunité
d’acquérir une expérience professionnelle et pratique à la Banque africaine de
développement et de constituer un bassin de candidats potentiels aux fins de
recrutements futurs. La période de réception des candidatures est prévue du 15 Avril au
14 Mai 2019 et le programme est déjà publié sur le site Web de la Banque:
www.afdb.org/fr/about-us/careers/current-vacancies/2019-internship-program-4065/   
Seules les candidatures reçues en ligne seront prises en compte. Pour être éligible au
programme de stage, les candidats doivent satisfaire aux exigences minimales
suivantes:
1) Étudiants âgés de dix-huit (18) à trente (30) ans et actuellement inscrits dans un
programme menant à un diplôme de maîtrise ou son équivalent dans un établissement
d’enseignement supérieur public ou privé reconnu.
2) Les candidats peuvent postuler pour un stage dans un délai d'un (01) an à compter
de la date d'obtention de ce diplôme.
3) Ils doivent fournir une lettre de l’établissement confirmant leur inscription ou une
copie du diplôme susmentionné.
4) Etre citoyens d’un des pays membres de la Banque.
5) Les candidats doivent maîtriser au moins l’une des deux langues de travail de la
Banque (anglais ou français).
6) Les candidats ayant un lien de parenté avec le personnel de la Banque sont
éligibles s'ils remplissent les conditions susmentionnées. Toutefois, s'ils sont
sélectionnés, ils ne sont pas éligibles pour l'allocation mensuelle de frais de stage.
CHHR contactera les complexes et les bureaux régionaux /pays pour leur demander
d'exprimer leur intérêt pour l'accueil de stagiaires du programme de stages de 2019.
CHHR doit ensuite sélectionner les candidatures en fonction des profils définis par les
complexes / bureaux régionaux / bureaux de pays, qui doivent à leur tour conduire le
processus de présélection. La sélection finale des stagiaires sera faite par les membres
du Comité d'examen des stages 2019 qui seront nommés par les vice-présidents. Les
candidats retenus devront commencer leur stage à partir de mi-juillet  2019 et au-delà.
Les membres du personnel sont priés de transmettre ces informations aux candidats
potentiels.
Pour plus d’informations sur le programme de stages de la Banque, veuillez consulter
le site Web de la Banque: www.afdb.org/careers/internship
Je vous remercie

Frauke HARNISCHFEGER
Directrice du département des ressources humaines.

http://www.afdb.org/fr/about-us/careers/current-vacancies/2019-internship-program-4065/
http://www.afdb.org/careers/internship

